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Gelijke Kansen voor alle kinderen en jongeren in 
Gemeente Nijkerk.  

Toelichting 

Aanleiding en uitdagingen 
Nijkerk is een groene plattelandsgemeente van zo’n 45.000 inwoners waar het fijn wonen is. Inwoners kijken naar elkaar 
om, kunnen een betekenisvol leven en ondersteunen elkaar waar dat mogelijk is. Dit met als doel dat eenieder zoveel als 
mogelijk voor zichzelf kan zorgen en naar anderen omkijkt. De brede Nijkerkse Inclusie agenda heeft als doel dat iedereen 
(jong en oud) de mogelijkheden krijgt om naar vermogen mee te doen. Nijkerk wil een inclusieve gemeenschap zijn voor 
jong en oud, voor onze huidige inwoners en voor nieuwkomers. Nijkerk telt ongeveer 11.000 jongeren in de leeftijd tot 18 
jaar met heel diverse achtergronden, talenten en kansen.  
 
Inzet Gemeente Nijkerk 
Samen met alle partijen in Nijkerk zetten wij ons iedere dag in om kinderen maximale kansen te geven. In onze jeugdnota 
hebben we dat als volgt omschreven: “Wij willen graag dat kinderen hun talenten maximaal ontwikkelen, zodat ze zich later 
zelfstandig kunnen redden. Sommige kinderen hebben helaas al op jonge leeftijd minder kansen. We zetten in op een 
optimale kansenontwikkeling van elk kind en willen inclusief en inspirerend een gezamenlijke aanpak ontwikkelen en deze 
borgen. We willen dit doen met kinderen, hun ouders, de school en de leerkrachten en dat in de wijk waarin de kinderen 
wonen en we zetten juist in op kinderen die een stimulans extra goed kunnen gebruiken. Alle kinderen in Nijkerk willen we 
vanaf jonge leeftijd een gelijke, maar vooral sterke start te bieden met als einddoel een diploma in de hand”. Onze 
hoofddoelstelling is vertaald in 4 subdoelen: (1) kinderen zijn zowel lichamelijk als geestelijk gezond, ze zitten lekker in hun 
vel, (2) kinderen kunnen meekomen op school en hun talenten en idealen ontwikkelen, (3) kinderen kunnen meedenken, 
meepraten en meedoen, ze hebben invloed op hun leven en tot slot (4) kinderen worden als het nodig is snel, dichtbij en in 
een vertrouwde veilige omgeving geholpen.  
 

Gelijke Kansen Agenda 
Hieronder treft u de gelijke kansen agenda voor de gemeente Nijkerk. Een agenda die enerzijds een aantal concrete 
maatregelen beschrijft maar tegelijkertijd ook dynamisch is en ruimte heeft om nader in te vullen. Dat invullen doen we de 
komende weken samen met onze deelnemers van de Lokale Educatieve Agenda met als eindresultaat in het 1e kwartaal van 
2023 de Nijkerkse Ontwikkelagenda. De gemeente kent een (achterhaald) onderwijsachterstandenbeleid dat wij willen 
actualiseren naar een sterk lokaal onderwijskansenbeleid. Een focus gaat liggen op taalverwerving, een sterkte start en een 
soepele overgang, laagdrempelige ontmoeting, een vergroting van de samenwerking met ouders en het voorkomen van 
thuiszitten. 

 
Inzet vanuit het Nationaal Programma Onderwijs 
Medio 2022 heeft gemeente Nijkerk haar NPO-pakket bepaald, dat aanvullend op de NPO-middelen van het onderwijs, 
moet zorgen voor het bevorderen van welzijn van jeugd in de gemeente. In afstemming met lokale partners is een breed 
pakket aan maatregelen ingezet om jongeren op cognitief, executief, sociaal en emotioneel vlak te helpen stimuleren. De 
activiteiten zijn verschillend van aard zowel binnenschools als buitenschools (cultuur en sport) en richten zich tevens op het 
versterken van de samenwerking tussen bijv. gemeente en onderwijs.  

 
Samenwerking met de Gelijke Kansen Alliantie 
Deelname aan de Gelijke Kansen Alliantie biedt aan Nijkerk de kans om met onafhankelijke en deskundige ondersteuning 
de samenwerking tussen onderwijs, kinderopvang, jeugdzorg, ouders, gemeente en maatschappelijke organisaties te 
vergroten. Binnen de bredere landelijke samenwerking ontstaat een mogelijkheid om sneller inhoud en vorm te geven aan 
nieuwe of in andere gemeenten bestaande (succesvolle) interventies. Hiermee profiteren wij als Nijkerk bij de ontwikkeling 
en uitvoering van ons onderwijskansenbeleid maar kunnen wij tegelijkertijd ook onze kennis en kunde zo met andere 
gemeenten delen. 

 
 
Kennis 
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De vanuit interventies verkregen data worden gedeeld met Gelijke Kansen Alliantie. Naast deze data als outcome van 
maatregelen, willen we binnen de alliantie ook graag ervaringen delen over ons proces en de aanpak.  

 
En verder… 
Onze droom is alle kinderen optimale kansen te bieden om talen te laten ontdekken, zonder dat externe 
factoren hier negatief van invloed op zijn. Opgroeien in een gezin met een lage sociaal-economische status,  
armoede, laaggeletterdheid en werkeloosheid mogen niet in de weg staan om kinderen een gelijke kans te  
bieden naar een fijne en solide toekomst als volwassene. 
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Interventies & Samenwerking 

Interventie | Ontwikkelen Lokale Agenda Onderwijskansenbeleid 

Betrokken partijen  Alle deelnemers Lokale Educatie Agenda inclusief participatie van ouders. 

Planning  Looptijd 4e kwartaal 2022 - 2e kwartaal 2023  

Doel van de interventie  In samenwerking met alle partijen een proces starten dat uiteindelijk moet 
resulteren in inspirerend nieuw Nijkerks onderwijskansenbeleid. 

Doelgroep  Alle kinderen/ jongeren woonachtig/ schoolgaand in gemeente Nijkerk. Via 
ouders en professionals werkzaam binnen kinderopvang-basisschool-
voortgezet onderwijs. Bij ouders ligt de focus op ouders met kans op/ van 
achterstandsleerlingen. 

Locatie (wijk, school)  De interventie is gemeentebreed. Binnen dit proces wordt uiteindelijk focus 
aangebracht met een dorps-/ wijk-/ schoolgerichte aanpak. 

Activiteiten  O.a.: 
Een brede startconferentie waarbij we met veel (nieuwe) energie gezamenlijk 
het proces en einddoel(en) nader invullen.  
Een stand van zaken ‘foto’ van het huidige (uitvoerings)beleid. 
Het maken van een gezamenlijke routekaart waarbinnen nader invulling 
gegeven wordt aan (sub)doelstellingen en het te lopen proces. 
Een Lokale Educatie (ontwikkel)Agenda vastgesteld door de LEA met 
duidelijke afspraken over monitoring en evaluatie. 

Monitoring en evaluatie  De voortgang van het proces wordt gemonitord binnen de LEA zodat alle 
betrokken partijen onderdeel en (mede)eigenaar zijn van het proces 

Financiering  € 50.000,00. Enerzijds gericht op proces/ ontwikkelkosten (inhuur 
projectleider, kosten bijeenkomsten/ conferentie/ materiaal) en anderzijds 
gericht op (deel)bekostiging van een aantal interventies voortkomend uit 
genoemd proces. 

Online informatie  www.nijkerk.eu 

Contactpersoon  Gemeente Nijkerk 
Team Onderwijs – Yvonne van der Panne/ Niek Bouman 

Interventie | Monitor GOAB - Gelijke Kansen  

Betrokken partijen  Gemeente en LEA-partners  

Planning  Het proces en eindresultaat is gekoppeld aan interventie 1. We verwachten 
medio 2023 de monitor in gebruik te kunnen nemen. 
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Doel van de interventie  Het verhogen van kansen van kinderen die een groter risico lopen op 
(leer)achterstanden.  

Doelgroep NT2-kinderen en kinderen waarbij het onderwijsleer/ontwikkel)achterstanden 
signaleert 

Locatie (wijk, school)  Gemeentebreed. De interventie dient bij te dragen aan de wens om meer 
inzicht te krijgen in dorps-/ wijk-/ schoolgerichte resultaten om zo specifieke 
vervolginterventies te kunnen vaststellen voor aandachtsdorpen, -wijken en/ 
of -scholen (waar bijv. sprake is van armoede) 

Activiteiten  Beschrijving van 5 hoofdonderdelen: (1.) Activiteiten 0-2,5 jarigen, (2.) 
Doelgroep, toeleiding en aanbod Voorschoolse Educatie, (3.) Doorgaande lijn 
VVE,  (4.) Vroegschoolse Educatie en (5.) OAB-activiteiten in het 
basisonderwijs. 
Per hoofdonderdeel het volgende bepalen: (1.) Bereik van OAB-activiteiten,  
(2.) Kwaliteit van OAB-activiteiten en (3.) Opbrengsten van OAB-activiteiten 

Monitoring en evaluatie  De interventie betreft een digitale monitor en moet een informatief en 
praktisch instrument zijn om de (deel)voortgang van de Lokale 
Onderwijskansen Agenda van Nijkerk te kunnen volgen alsmede te 
evalueren. Zij is dus eigenlijk volgend op/ een resultaat van de eerste 
interventie. 

Financiering  € 40.000,00.  

Online informatie  www.nijkerk.eu 

Contact  Gemeente Nijkerk 
Team Onderwijs – Yvonne van der Panne/ Niek Bouman 

Interventie |  Samenwerking Sociaal Team & Onderwijs  

Betrokken partijen  Gemeente, onderwijs en jeugdgezondheidszorg 

Planning  De uitvoering vindt reeds plaats in schooljaar 2023 maar kan uitgebreid dan 
wel verlengd worden met de aanvulling vanuit de GKA. 

Doel van de interventie  Het versterken van de samenwerking in de driehoek gemeente - onderwijs - 
jeugdgezondheidszorg. Sociaal Team-leden kunnen zelf uitvoering geven aan 
interventies/ jongeren behandelen/ begeleiden. 
Behouden en effectiever maken van de samenwerking in driehoek op 
scholen. 
Meer invloed op het ontstaan van (potentiële) verwijzingen van maatwerk 
vanuit het sociaal domein, meer specifiek jeugdzorg, op plekken waar zij 
vroegtijdig gesignaleerd kunnen worden. 
Creëren van kennis en inzicht in afbakening van Jeugdzorg en Passend 
Onderwijs. 
Creëren   van afstemming en samenwerking op de gebieden waar zowel inzet 
van Jeugdzorg als inzet vanuit Passend Onderwijs wenselijk is (grijze 
gebieden onderwijszorgarrangementen). 
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Juiste ondersteuning/ zorg op het juiste moment aan kind/ gezin.  

Doelgroep  Leerlingen waar het onderwijs (leer/ontwikkel)achterstanden signaleert 

Locatie (wijk, school)  Gemeentebreed (met een specifieke rol voor aandachtswijken/ -dorpen en 
haar basisscholen en middelbare scholen) 

Activiteiten  De activiteiten zijn divers. Het is aan de professionaliteit van het lid van het 
sociaal team om in samenwerking met partners de passend inzet te bepalen 
op het onderwijs/ binnen de school. 

Monitoring en evaluatie  Monitoring en evaluatie vindt plaats op vaste momenten halfjaarlijks. Zowel 
extern met scholen en jeugdgezondheidszorg vanuit de gemeente/ sociaal 
team. Maar ook binnen de gemeente zelf vanuit de gedachte van ambtelijk 
opdrachtgever (beleid) en ambtelijk opdrachtnemer (sociaal team/ 
uitvoering). Monitoring vindt o.a. plaats op aantallen, tevredenheid 
samenwerking en soort begeleiding/ advies. 

Financiering  € 120.000,00 (1,0 fte HB0+ totale loonsom incl. overhead) 

Online informatie  www.nijkerk.eu 

Contact  Gemeente Nijkerk 
Team Onderwijs - Yvonne van der Panne/ Niek Bouman 

Interventie | Zomerschool 2023  

Betrokken partijen  Gemeente, primair onderwijs en peuterspeelzalen 

Planning  Zomerschool vindt plaats tijdens de zomervakantie (2023) 

Doel van de interventie  Het verhogen van kansen van kinderen die een groter risico lopen op 
(leer)achterstanden. Het inhalen van achterstanden en klaarstomen van 
leerlingen richting een nieuw schooljaar. 

Doelgroep  120-140 kinderen in het basisonderwijs waarbij het onderwijs 
leer/ontwikkel)achterstanden signaleert. Uitbreiding is wenselijk voor VVE-
peuters. 

Locatie (wijk, school)  De interventie wordt georganiseerd vanuit één (school)locatie binnen de 
gemeente maar is gemeentebreed te bezoeken. 

Activiteiten  Het betreft een aantrekkelijk en methodisch lesaanbod gegeven door 
professionals. Naast basisschoolleerlingen willen we ook graag een 
peuteraanbod faciliteren als pilot. 

Monitoring en evaluatie  De monitoring vindt plaats binnen de LEA op zowel proces als uitvoering. 
Monitoring/ verantwoording vindt plaats op basis van gemaakte 
subsidieafspraken met de school/ organisatie die hoofdverantwoordelijk is 
voor de uitvoering 
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Financiering  € 125.000,00 

Online informatie  www.nijkerk.eu 

Contact  Gemeente Nijkerk 
Team Onderwijs - Yvonne van der Panne/ Niek Bouman 

Samenwerking 

Gemeente Nijkerk 

 Voert twee keer per jaar bestuurlijk (wethouder) overleg met de Gelijke Kansen Alliantie; 

 Organiseert jaarlijks een kennissessie rondom interventies, onderzoeken, professionalisering en thema’s 
uit de GKA-agenda gekoppeld aan de LEA-agenda; 

 Levert een actieve bijdrage aan kennisdeling tussen gemeenten onderling, bijvoorbeeld door eigen 
interventies of best practices te delen via de online en offlinekanalen van de Gelijke Kansen Alliantie; 

 Neemt deel aan de landelijke kennisdelingsagenda. 

Ondertekening bevoegd gezag 
 
 
_________________________ 

Naam:  
Organisatie: Stichting voor Protestants Christelijk Voortgezet Onderwijs Eemland (PCVOE) 
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Activiteitenplan & Begroting 

GKA Agenda Gemeente Nijkerk 

Titel van de interventie  1. Ontwikkelen Lokale Agenda Onderwijskansenbeleid 

Inzet middelen   

Personeelskosten proces/ 
ontwikkeling 

 Projectleider/ procesbegeleider (250 uur/ uurtarief €100,00) 
in dienst/ opdracht van gemeente 

€ 25.000,00 

Activiteitenbudget  Locatiehuren, sprekers, catering, materiaal-ontwikkeling en 
communicatie 

€ 25.000,00 

Totaal interventie   € 50.000,00 

  Gemeentelijke middelen (deel activiteitenbudget) € 25.000,00 

  Gelijke Kansen Alliantie (deel personeelskosten) € 25.000,00 

 

Titel van de interventie  2. Monitor GOAB - Gelijke Kansen 

Inzet middelen   

Proces/ ontwikkel-/ 
ontwerpkosten 
gemeente/ LEA-partners 

 Projectleider (200 uur/ uurtarief €100,00) in dienst/ 
opdracht gemeente 
 
Kosten informatie & automatisering + hosting (n.t.b. 
organisatie/ bedrijf) 

€ 20.000,00 
 
 

€ 20.000,00 

Totaal interventie   € 40.000,00 

  Gemeentelijke middelen (kosten I&A) € 20.000,00 

  Gelijke Kansen Alliantie (deel personeelskosten) € 20.000,00 

 

Titel van de interventie  3. NPO - Samenwerking Sociaal Team & Onderwijs 

Inzet middelen   

Personeelskosten  Loonsom incl. overhead 1,0 fte HBO+ in dienst/ inhuur 
gemeente 

€ 120.000,00 

Totaal interventie   € 120.000,00 

  Gemeentelijke middelen € 100.000,00 
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  Gelijke Kansen Alliantie (17 % van totale 
personeelskosten) 

€ 20.000,00 

 
 

Titel van de interventie  4. Zomerschool 2023 

Inzet middelen   

Organisatiekosten  Loonkosten vakdocenten van basisscholen 
(financieel penvoerder HSN Nijkerk) - tijdens 
zomervakantie dus extra/ overuren 
Loonkosten organisatie & planning projectleider/ -
coördinator (312 uur/ uurtarief €80) in dienst/ 
opdracht van HSN Nijkerk 

€ 100.000,00 
 
 

€ 25.000,00 

Totaal interventie   € 125.000,00 

  Gemeentelijke middelen (via subsidie) € 100.000,00 

  Gelijke Kansen Alliantie (kosten projectleider) € 25.000,00 

 

Totaal GKA Agenda 2023 - 2024 € 335.000,00 

Waarvan gemeentelijke middelen/ bijdrage  vanuit de gemeente    € 225.000,00 
Waarvan subsidieaanvraag GKA        € 100.000,00 
 


